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1.- GEMMA BINEFA RODRIGUEZ (TCAT), 16/01/2025 15:27
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CRISTINA VALLS MARTINEZ (TCAT), 16/01/2025 15:54
DOLORS MENDOZA HUGAS (TCAT), 16/01/2025 16:34
JOAN MARC OLLER GARCIA (TCAT), 17/01/2025 08:08
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Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR

=l Ajuntament de Malgrat de Mar
— Ocupacid, Formacié, Empresa i Insercié Laboral

Carrer de Mar, 61 - 08380 Malgrat de Mar (Barcelona)

inserciolaboral@ajmalgrat.cat - www.ajmalgrat.cat

ACTA DEL DESENVOLUPAMENT DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA

CONTRACTACIO TEMPORAL

D’UN/A AUXILIAR TECNIC/A EN GESTIO DE DADES
(DINS DEL PROGRAMA DE CONTRACTACIO DE JOVES EN SITUACIO DE
DESOCUPACIO 2024, SOC- FOMENT PRACTIQUES)

A Malgrat de Mar, 16 de gener de dos mil vint-i-cinc, essent un quart de deu del mati,
es constitueix el Tribunal de seleccié del que formen part:

Sra. Dolors Mendoza, Técnica informatica de I'’Ajuntament de Malgrat de Mar,
que actua com a presidenta.

e Sra. Cristina Valls Martinez, Administrativa RRHH, que actua com a secretaria
del Tribunal.

e Sra. Gemma Binefa Rodriguez, Técnica en inserci6 laboral de I'Ajuntament de
Malgrat de Mar, que actua com a vocal.

e Sr. Marc Oller Garcia, Tecnic de gestié del SIG de I'’Ajuntament de Malgrat de
Mar, que actua com a vocal.

e Sr. David Palacio Homar, Tresorer habilitat de I’Ajuntament de Malgrat de Mar,
que actua com a vocal.

Un cop constituit el Tribunal de seleccid, es procedeix a la crida de les persones
aspirants derivades per la Oficina de Treball de I'Alt Maresme per a fer una prova
practica relacionada directament amb les feines a desenvolupar dins de la contractacio:

ALEX FINGER ROMERO
GUILLEM ITURRALDE PLANAS
ALBERT MARTINEZ TRESSERRAS

XIAOKE MARTI ARAGONES no participa del procés de seleccié per no haver acreditat
el requisit imprescindible d’estar en possessié del CFGM de la familia professional
d’Administracio i Gestié o d’Informatica i Comunicacions.

Passats deu minuts de dos quarts de deu del mati, s’inicia la prova practica basada en
la resolucid, en una hora, de cinc qlestions relacionades amb la feina a desenvolupar
per un/a Auxiliar Técnic/a en gestio de dades a I'Ajuntament de Malgrat de Mar.
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AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR

Ajuntament de Malgrat de Mar
Ocupacid, Formacié, Empresa i Insercié Laboral

Carrer de Mar, 61 - 08380 Malgrat de Mar (Barcelona)
Tel. 93 765 56 42

inserciolaboral@ajmalgrat.cat - www.ajmalgrat.cat
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Un cop totes les persones candidates han finalitzat la prova practica, el Tribunal es
reuneix per realitzar la seva correccio, amb una puntuacié maxima de 10 punts, essent
el resultat el seglent:

Aspirant Prova (10p)
ALEX FINGER ROMERO 35
GUILLEM ITURRALDE PLANAS 1,75
ALBERT MARTINEZ TRESSERRAS 5,25

A dos quarts d’onze del mati es procedeix a la crida dels aspirants per a informar-los del
resultat de la prova realitzada i realitzar una entrevista personal a I'aspirant que ha
superat la prova practica, Albert Martinez Tresserras, on es valora la seva disponibilitat,
motivacio i interés vers la feina, aixi com la idoneitat i adaptabilitat al lloc de treball ofert.
Sent valorades I'entrevista pel tribunal amb el resultat:

Aspirant Entrevista (10p)
ALBERT MARTINEZ TRESSERRAS 75

| la puntuacio final resta de la seglent forma:

Aspirant Prova Entrevista Total
(10p) (10p) (20p)
ALBERT MARTINEZ TRESSERRAS 5,25 7,5 12,75

A la vista dels resultats del procés selectiu, es formula la seguent:

PROPOSTA DEL TRIBUNAL DE SELECCIO

Primer. Proposar per a la contractacio laboral per un periode de 12 mesos, amb una
jornada del 100%, com a AUXILIAR TECNIC DE GESTIO DE DADES, en el marc de les
Subvencions per a la realitzacié de contractes formatius per a I'obtencié de la practica
professional (SOC-JOVES EN PRACTIQUES), subvencionat pel Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya i amb el cofinangament del 40% del Fons Social Europeu Plus
a ALBERT MARTINEZ TRESSERRAS.

Segon. Exposar aquesta acta a la web municipal, e-Tram i al Portal de Transparéencia.
| per deixar-ne constancia de tot el que s’ha tractat, s’estén la present Acta, que es

signada seguidament per les i els membres del Tribunal de seleccid, alhora que es déna
I'acte per finalitzat.

PRESIDENTA SECRETARIA VOCALS




