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SIGNATURES

1.- SÒNIA VIÑOLAS MOLLFULLEDA (SIG), 30/06/2022 14:42
2.- EMILI TAPIAS SOLA (TCAT), 01/07/2022 09:45
3.- Ajuntament de Malgrat de Mar. 2022/2405
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Codi d’expedient: C230. Selecció de personal per a programes ocupacionals 
Número d’expedient: C2302022000009 
 
 

[FirmaDecreto] 
 

 
Antecedents 
 
Expedient per a la selecció d’un/a Tècnic/a en Igualtat, a càrrec de la subvenció del 
Plans Locals d’Ocupació 2022, de la Diputació de Barcelona codi 22/Y/316779. 
 
Acord de Junta de Govern Local, de data 02.06.2022, d’aprovació de les bases 
específiques reguladores del procés de selecció, publicació de les mateixes en el web 
municipal, E-Tauler i Portal de Transparència, publicant-se en data 02.06.2022. 
 
El termini per la presentació d’instàncies s’estengué del 03.06.2022 fins el 16.06.2022.  
Instàncies presentades al procés de selecció, 2. 
 
Per tot això, de conformitat amb les atribucions que em confereix la legislació vigent 
 
RESOLC: 
 
Primer. Declarar provisionalment excloses a les següents persones aspirants:  
 

 
 
Segon. Atorgar un termini de cinc dies hàbils per a l’esmena de defectes o per a la 

presentació de possibles reclamacions. Si dintre del termini establert les aspirants no 
acrediten la documentació necessària seran declarades definitivament excloses, sense 
necessitat de resolució expressa, i es procedirà a la declaració del procés de selecció 
desert. 
 
Tercer. Fer pública la present Resolució al web municipal i E-Tauler. 

 
 
 
Sònia Viñolas Mollfulleda 
Alcaldessa  

Emili Tapias Sola 
Secretari 

 

Aspirant

ARIAS PORRAS DIANA JEANNETTE

SANCHEZ AGUDO GISELA

Motiu exclusió

No acredita estar en possessió, 

com a mínim, de 250hores de 

formació en igualtat. No acredita 6 

mesos d'experiència com a 

tècnica d'igualtat. No acredita 

nivell C de Català.

No acredita estar en possessió, 

com a mínim, de 250hores de 

formació en igualtat. No acredita 6 

mesos d'experiència com a 

tècnica d'igualtat. 
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