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ACTA DE VALORACIO DE MERITS, DEL PROCES SELECTIU VIA ESTABILITZACIO
DEL TREBALL TEMPORAL, MITJANCANT CONCURS DE MERITS | TORN LLIURE,
D’UNA PLAGA D’AUXILIAR DE BIBLIOTECA, EN REGIM LABORAL FIX, GRUP C2

(Jornada parcial de 12h setmanals)

A Malgrat de Mar, 3 de maig de 2023, el Tribunal Qualificador préviament constituit,
procedeix a la valoracié dels merits presentats per les seglients persones aspirants:

AUBANELL SERRA MONTSERRAT
CASTILLA ROCH GLORIA

COLOMER TERMENS MARIA DEL MAR
JIMENEZ ORELLANA MARIA JOSE
PASCUAL BUSQUETS ESTER

TORT JORQUERA LIDIA

La puntuacié de I'experiéncia professional i la formacié es fa d’acord amb all6 establert a la
base reguladora 6a del procés selectiu. Per part del Tribunal es posa de manifest que a
'escalat de valoracié de I'experiéncia, on diu de 31 a 72 mesos, es correspon a l'interval
de 61 a 72 mesos, seguint els intervals anteriors.

Un cop finalitzada la valoracié el resultat és el seglent:

Fase concurs
Aspirant Meérits (10p) TOTAL
Experiéncia (6p) | Formacio (4p)
AUBANELL SERRAMONTSERRAT 0,00 0,00 0,00
CASTILLAROCH GLORIA 2,50 4,00 6,50
COLOMER TERMENS MARIADEL MAR 2,50 4,00 6,50
JIMENEZ ORELLANA MARIA JOSE 1,00 0,00 1,00
PASCUAL BUSQUETS ESTER 6,00 4,00 10,00
TORT JORQUERALIDIA 0,00 4,00 4,00

A la vista de les puntuacions obtingudes al concurs, el Tribunal emet la seglent:
Proposta del Tribunal Qualificador

Primer. Proposar la contractacié laboral indefinida, com auxiliar de biblioteca, en regim
laboral fix, grup C2, a la Sra. Ester Pascual Busquets.

Segon. Publicar la present acta al web, E-Tauler i Portal de Transparéncia municipals.

| per deixar-ne constancia de tot el que s’ha tractat, s’estén la present Acta, que és signada
seguidament per tots els membres del Tnbunal alhora que es dbna l'acte per finalitzat,

quan faIWu del mati.
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