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AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR
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Ajuntament de
Malgrat de Mar

ANUNCI
La Junta de Govern Local, en sessit ordinaria de data 13.02.2020, aprova les bases
especifiques reguladores del procés de seleccio d'un/a Técnic/a de Serveis Generals,
grup A2 nivell 24, concurs-oposicio, torn promocio interna, i simultaniament la
convocatoria, ia continuacié es publiquen integrament:
BASES ESPECIFIQUES DEL PROCES‘ SELECTIU PER A LA PROVISIO EN
PROPIETAT D'UNA PLACA DE TECNIC/A MIG SERVEIS GENERALS,
MITJANGANT EL PROCEDIMENT DE CONCURS OPOSICIO | PEL SISTEMA DE
PROMOCIO INTERNA.
1. OBJECTE
Es objecte de les presents bases regular el procés de seleccid, en régim funcionari/a,
pel procediment de concurs - oposicid i pel sistema de promoci6 interna, d'una plaga
de Técnic/a mig de Serveis Generals, (grup A2 24), vacant a la plantilla de personal
funcionari de I'Ajuntament de Malgrat de Mar i que figura a I'oferta publica d'ocupacio
per a l'any 2019.

Retribucit bruta anual: Basiques A2, complement destinacio 24 i complement especific
de 18.840,08 €.

Les funcions a realitzar seran:
- Expedients de contractacié d'obres, serveis i concessions: redaccio d'informes,
tramitacio, publicacions oficials, perfil del contractant, registre de Contracte Minhap,

Notificacions E-notum

- Gestié i control de les assegurances en general que afectin a la Corporacié
(patrimoni, vehicles, regidors/es, personal, actes que duu a terme I'Ajuntament.

- Gestié i control de la PRL i vigilancia de la salut. Mediar en el comité de Seguretat i
Salut

- Gestio i control de I'Inventari de I'Ajuntament
- Gestio i control dels lloguers de I'Ajuntament

- Gesti¢ i control de les llicéncies d'autotaxi

- Supervisio correu Ajmalgrat i E-Tram

- Convenis de col-laboraci¢ i interadministratius
- Tramitaci¢ de les mocions dels GPM

- Donar suport técnic als llocs de comandament.
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- Cercar la informacié i la legislacid necessaria, aixi con mantenir la seva
actualitzacio, per a la realitzacié dels estudis i informes técnics de I'ambit de Serveis

= Generals.
— - Instruir els expedients que li siguin assignats.

- Controlar els terminis de procediments i tramits procedimentals dels expedients
adscrits al Servei.

- Redaccié dels plecs de clausules administratives.

- Col-laborar en I'elaboraci6 de dictamens, decrets, propostes de resoluci6 i d'acord,
aixi com qualsevol altra documentacio complementaria.

- Preparar reglaments, ordenances i altres actes normatius que li siguin encomanats
per a dur a terme els tramits i actuacions escaients.

- Preparar documentacié que s'eleva a la Comissio Informativa Directorial, de Serveis
Generals, a la Junta de Govern i al Ple.

- |, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.

Les bases complertes es publicaran integrament al Butlleti Oficial de la Provincia i
s'exposaran al Portal de Transparencia de I'Ajuntament i web municipal; un extracte de
la convocatoria sera publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al “Boletin
Oficial del Estado”.

2. CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per ser admeés/a i prendre part en la present convocatoria de seleccid, les persones
aspirants hauran de reunir els seglients requisits, tots ells referits a la data en qué
finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds:

1. Ser funcionari/a de carrera o personal laboral fix (de conformitat amb la disposicio
transitoria segona del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public) ,de I'Ajuntament
de Malgrat de Mar i ocupar una plaga i lloc de treball de la categoria administratiu/va,
grup C1 i trobar-se en situacio de servei actiu.

2. Tenir una antiguitat minima de dos anys de servei actiu en la plaga de l'escala o
subescala a que pertany la persona aspirant.

3. Estar en possessio del titol de diplomatura, llicenciatura o grau, aixi com certificat
que acrediti els tres primers cursos d'una llicenciatura o primer cicle sempre que
contingui una carrega lectiva minima de 180 crédits.

Els/Les treballadors/es que no posseeixin la titulacid esmentada podran participar
quan tinguin una antiguitat de 10 anys en cossos o escales del subgrup C1, de I'escala
d'administracié general de I'Ajuntament de Malgrat de Mar.
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Malgrat de Mar

4. Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Unio
Europea, d'acords amb les lleis vigents.

5. No excedir de I'edat de jubilacié forgosa.

6. No patir cap limitaci6 fisica o psiquica ni cap malaltia que sigui incompatible amb el
desenvolupament de les funcions a realitzar.

7. No estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de funcions publiques ni
haver estat separat per resolucié disciplinaria ferma del servei de cap Administracio
publica o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autonomes, ni
trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per ocupacions o carrecs publics per
resolucio judicial.

8. No trobar-se afectat per cap causa d'incapacitat o d'incompatibilitat previstes en la
legislacid vigent en la materia.

9. Estar en possessio del certificat de nivell de suficiencia (C1) (MECR) de la llengua
catalana, equivalent o superior. En cas que no es pugui acreditar documentalment la
persona aspirant haura de realitzar una prova especifica de caracter obligatori i
eliminatori que es qualificara com a apte o no apte.

D'acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d'11 de juny, quedaran exemptes de
realitzar la prova, les persones aspirants que aportin com a minim el Certificat de nivell
intermedi de catala o equivalent, o que hagin obtingut plaga en processos anteriors de
seleccio de personal a 'Ajuntament de Malgrat de Mar, en que hi hagués establerta
una prova de catala del mateix nivell o superior, o que hagin superat la prova
esmentada en altres processos de la mateixa oferta publica d'ocupacié. Aixi mateix,
d'acord amb el que estableix el Decret 233/202, de 25 de setembre, restaran exempts
de realitzar aquesta prova els i les aspirants que en algun procés de seleccid per a
l'accés a la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al requerit, sempre i
quan aportin la documentacio que acrediti aquesta circumstancia.

3. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Els/les aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives han de presentar al
registre general de I'Ajuntament de Malgrat de Mar (C. Carme) una sol-licitud adregada
allla President/a de la corporacio.

Tambe poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a l'article 16.4
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques. En aguest suposit I'aspirant haura de comunicar-ho de
forma immediata a I'Ajuntament de Malgrat de Mar, via fax o correu electronic.

Les sol-licituds hauran d'anar acompanyades de la documentacio seguent:
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- Fotocopia del DNI En el cas de nacionals membres d'altres estats de la Unio
= Europea o d'aquells estats en que sigui d'aplicacié la lliure circulacio de
—— treballadors: fotocopia del document que acrediti la seva nacionalitat.

= - Fotocopia de la titulacio requerida.

= - Fotocopia del certificat del nivell de suficiéncia de catala (nivell C1)

- Fotocopia de l'acreditacid de coneixement de llengua castellana, per les
persones que no tinguin nacionalitat espanyola.

- Curriculum vitae i copies dels documents acreditatius dels mérits a valorar en
fase de concurs. Els mérits que no siguin acreditats suficientment no seran
valorats.

- Acreditacio del pagament dels drets d’examen.(13,25 €)

El termini de presentacio de sol-licituds sera de 20 dies naturals, comptadors a partir
de I'endema de la darrera publicacié de la convocatoria al BOP o al DOGC Els
aspirants han de manifestar en la seva sol-licitud que reuneixen totes les condicions
exigides a la base quarta i que accepten aquestes bases.

4. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, el/la Presidenta de la
Corporacié dictara Resolucio, en el termini maxim d'un mes, en la qual declarara
aprovada la llista d'admesos/es i exclosos/es. Aguesta resolucié assenyalara el dia,
I'hora i el lloc de comengament de les proves i la composicido nominal dels 6rgans de
seleccio.

Aquesta resolucio es publicara a I'E-Tauler de la Corporacio, Portal de Transparéncia
de I'Ajuntament i a la pagina web municipal. Es concedira un termini de deu dies habils
per a esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en
el termini dels 30 dies segiients a la finalitzacid del termini per a la presentacio.
Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucié, les al-legacions
s'entendran desestimades.

Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants
admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si s'accepta alguna, es
tornara a I'E-Tauler de la Corporacio, Portal de Transparéncia de I'Ajuntament i a la
pagina web municipal

A l'efecte d'admissié de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que
aquestes facin constar a la sol:licitud.

5. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal Qualificador tindra la seglient composicio:

- Un/a President/a

- Tres vocals, dels quals com a minim una persona sera designada per I'Escola

d'Administracid Publica de Catalunya.
- Un/a Secretari/aria del Tribunal, qui actuara amb veu i vot.
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Malgrat de Mar

— Tambe podra assistir un/a representant dels treballadors, amb veu i sense vot, el qual
== no formara part dels membres del Tribunal.

El nomenament dels membres del Tribunal l'efectuara |'Alcalde/ssa-President/a i
incloura la dels respectius suplents.

El Tribunal no es pot constituir ni actuar sense l'assisténcia de la majoria absoluta dels
seus membres, siguin titulars o suplents.

El Tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors/es
especialistes, per a totes o algunes de les proves, aquests es limitaran a valorar
I'exercici 0 exercicis corresponents a la seva especialitat técnica.

En cas que els/les aspirants no hagin acreditat préviament el nivell de coneixement de
catala exigit per a la plaga, es nomenara una persona experta en matéria linglistica, la
qual col-laborard amb I'érgan de seleccié en |a valoracié de la prova de coneixements
de llengua catalana.

L'abstencio i recusacié del membres del tribunal s’ha d'ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public
(LRJSP)

Els/Les membres del Tribunal meritaran les indemnitzacions i assisténcies que
mereixen per rad de servei, d'acord amb el Reial decret 462/2002, de 24 de maig,
sobre indemnitzacions per rao de servei.

El Tribunal esta facultat per a resoldre els dubtes o les discrepancies que sorgeixin
durant el desenvolupament del procés de seleccid.

6. INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU

Aquest procés constara de dues fases diferenciades: la d'oposicio i la de concurs.

Unicament accediran a la fase de concurs les persones aspirants que superin la fase
de 'oposicio.

A. FASE D'OPOSICIO
Les proves de la fase d'oposicit tindran el caracter d'obligatéries i eliminatories.

El resultat final de la fase d'oposicio sera la suma de les puntuacions obtingudes en el
conjunt de les proves teodrica i practica.

Els/Les opositors/es seran cridats/des per a cada exercici en crida Gnica i seran
exclosos/es aguells/es que no compareguin, llevat dels casos degudament justificats i
apreciats lliurement pel Tribunal.
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Primer exercici: Coneixements de la llengua catalana

Consistira en l'acreditacié de coneixements de la llengua catalana equivalents al nivell
de suficiéncia (C1).

La qualificacio d'aquest exercici &s d'apte/a o no apte/a.

Segon exercici:

Consistira a realitzar en el temps maxim de dues hores dos casos practics directament
relacionats amb el temari de 'Annex 1.

En tots els exercicis que es desenvolupin per escrit, el Tribunal podra acordar que el
mateix aspirant els llegeixi. En aquest cas el Tribunal podra sol-licitar de I'opositor/a
tots aquells aclariments gue consideri oportuns.

En conjunt, es qualificaran de 0 a 10 punts, essent necessari obtenir com a minim 5
punts per superar-la i no quedar eliminat/da.

B. FASE DE CONCURS

Aguesta fase sera aplicable a aquells aspirants que superin la fase d'oposicio.

Consisteix en la valoracio dels merits al-legats i acreditats documentalment pels
candidats/es, fins a un maxim de 10 punts, i de conformitat amb el barem segiient:

Experiencia professional

Serveis prestats a 'Administracié local d'acord amb el seglient barem:

De 25 a 36 mesos de servei ................ 1 punt
De 37 a 48 mesos de servei ..., 2 punts
De 49 a 60 mesos de servei .......c........ 3 punts
De 31 a 72 mesos de servei ... 4 punts
Més de 73 mesos de servei ... 5 punts

L'experiéncia s'acredita amb l'informe de vida laboral. |, a més:

L'experiencia professional en les administracions o empreses del sector public s'ha
d'acreditar mitjangant certificacié de I'6rgan competent amb indicacio expressa de
'escala i subescala o categoria professional desenvolupada, funcions, periode de
temps, régim de dedicacio i experiéncia adquirida. L'antiguitat i els serveis prestats en
aquesta administracid no caldra que s'acreditin documentalment i s'admetran i
valoraran en base a les dades que obrin en els expedients personals de les persones
aspirants.

L'experiencia professional a I'empresa privada o com a treballador autonom s'ha
d'acreditar mitjangant certificacid de I'empresa que indiqui els serveis prestats, la
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categoria professional i les funcions, el periode de temps, el régim de dedicacid i
I'experieéncia adquirida, o fotocopia del/s contracte/s de treball.

Amb un maxim de 5,00 punts.
Formacio

Per cursos superats amb certificacid d'aprofitament que tinguin relacié directa amb el
contingut i tasques de la plaga convocada, a rad de:

0,75 punts per cada curs superior a 41 hores.

0,50 punts per cada curs entre les 21 i 40 hores.

0,25 punts per cada curs entre 15 20 hores
Amb un maxim de 2,50 punts.

Per cursos d'assisténcia que tinguin relacio directa amb el contingut i tasques de la
plaga convocada, a rao de:

0,25 punts per cada curs entre les 21 i 40 hores.
0,10 punts per cada curs entre 15 i 20 hores

Amb un maxim de 1,50 punts.
Per postgraus o masters, a rad de:

0,50 punts per master.
0,25 punts per postgrau.

Amb un maxim de 1,00 punts.

Els cursos que no superin les 15 hores lectives, els que no es pugui acreditar la
durada, els que el Tribunal consideri desfasats, aixi com, I'assisténcia a jornades
d’'actualitzacio, els seminaris, congressos i conferéncies, etc... no es puntuaran.

En el cas de cursos dinformatica hauran de ser, directament relacionats amb les
funcions a desenvolupar, posteriors a 01.01.2015.

Nomeés es tindran en compte els titols, certificats i diplomes expedits per organismes
oficials, universitaris, col-legis professionals o per centres d'ensenyament publics o
privats oficials autoritzats.

L'acreditacio de la formacio es fara mitjangant fotocopia compulsada de la certificacio,
amb especificacié de I'entitat organitzadora, denominacic del curs i durada del curs en
hores.

Les diferents edicions d'un mateix curs seran valorats un sol cop.
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La puntuacio definitiva del concurs sera la resultant de sumar la puntuacio de tots els
merits.

Les puntuacions obtingudes per les persones aspirants s'exposaran al web municipal i
portal de transparéncia de la Corporacio.

7. LLISTA D’APROVATS/DES | PRESENTACIO DE DOCUMENTS.

Un cop finalitzada la qualificacié dels/de les aspirants, el tribunal fara publica en el
Portal de Transparéncia i web municipal la relacié dels aspirants aprovats per ordre de
puntuacio final sense que en cap cas el nombre de persones guanyadores pugui
superar el de les places convocades. Contra aquest resultat es pot interposar recurs
d’'alcada davant el president de la corporacié en el termini i amb I'efecte que estableix
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
administracions publiques.

En cas d'empat, I'ordre s'establira atenent, en primer lloc i en les fases de concurs
oposicid, a la persona aspirant que hagin obtingut la major puntuacio en la fase
d’'oposicio. De persistir I'empat, aixi com en els procediments d'oposicio, segons la
puntuacié obtinguda en la prova practica. Si encara persisteix I'empat, es faculia
I'érgan de seleccio per ordenar una prova d'aptitud relacionades amb les funcions
propies de les places convocades que determinara 'aspirant amb millor capacitat.

Els aspirants proposats han de presentar a la Secretaria Municipal, en el termini de
vint dies naturals a partir de I'endema de I'exposici¢ de la llista de persones aprovades
i sense requeriment previ, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i
dels requisits exigits que es detallen a les bases i que sera, com a minim, la segiient:

= Declaracié de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques ni estar
separat mitjangant expedient disciplinari de qualsevol administracié publica.

» Declaracio de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti el
desenvolupament de les tasques propies de la plaga a cobrir.

« Declaracio de no estar en cap dels suposits d'incapacitat o d'incompatibilitat previstos
en la legislacié vigent o declaracié que se sol'licitara I'autoritzacié de compatibilitat o
que s'exercira l'opcio que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitat del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat.

Els/Les opositors/es amb alguna discapacitat fisica que hagin estat proposats/des
hauran d'aportar un certificat médic que acrediti el tipus i grau de discapacitat que
presenten, aixi com la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques
propies de la plaga a proveir.

Estan exempts/es de justificar documentalment les condicions i requisits ja demostrats
i que no requereixin actualitzacio.
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Les persones aspirants que dins del termini fixat, excepte casos de forga major, no
presentin la documentacio, o de 'examen de la qual es comprovi que no compleixen
algun dels requisits assenyalats a les bases, no podran ser nomenats.

En aquest cas, com també en el suposit de renuncia de la persona aspirant
proposada, el/lla president/a del tribunal formulara proposta a favor de la persona
aspirant aprovada que hagi obtingut la puntuacié més alta i tingui cabuda en la placa
convocada com a conseqiéncia de I'esmentada anul-lacio, qui haura d'aportar la
documentacié abans esmentada.

8. NOMENAMENT

Exhaurit el periode de presentacié de documents, i en el termini d'un mes, el President
de la Corporaciéd procedira al nomenament, en régim funcicnarial, a la persona
proposada pel Tribunal. Aquest nomenament sera notificat a les persones
interessades i publicat al BOP de Barcelona i DOGC.

Una vegada efectuada aquesta notificacio, I'aspirant proposat/da ha d'incorporar-se al
servei de |la corporacio en el moment en que siguin requerits/des, per tal de signar el
nomenament.

La persona aspirant que injustificadament no s'incorpori al servei de la corporacio
perdra tots els drets derivats del proceés de seleccio i de la contractacio.

9. FACULTATS DEL TRIBUNAL | INCIDENCIES

El Tribunal Qualificador queda facultat per resoldre qualsevol qiiestié que es presenti
des del moment de la seva constitucié. Les seves decisions s'adoptaran, en tot cas,
per majoria de vots dels/de les membres. En cas de produir-se empat, el vot del/ de la
President/a sera de qualitat.

Aquestes bases i la convocatoria dels concurs-oposicio de promocio interna, poder ser
impugnats per qui es consideri interessat/da legitim/a, mitjangant el recurs
jurisdiccional que correspongui.

10. REGIM DE SERVEI

Pel que fa a la determinacio i adscripcié a llocs de treball, feines i régim d'horaris i
jornada, seran d'aplicacid els fixats per [I'Ajuntament, mitjangant els acords o
resolucions que s'adoptin pels érgans oportuns.

11. INCIDENCIES | RECURSOS

La convocatoria, les bases, les llistes definitives de persones admeses i excloses, el
nomenament de personal i altres documents que es derivin d'aquest procés podran ser
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impugnants pels/per les interessats/des, d'acord amb el previst en la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les administracions publiques. Els
actes i les resolucions de I'dérgan seleccionador s'han ajustar als criteris que estableix
l'article 121 del mateix text legal.

En alld que no es preveu en les bases, sera d'aplicacio el Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public, el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la
Refosa en un text Unic de la Llei de la Funcié Publica de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’'aprova el
Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, el Decret 214/1990, de
30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del Personal al Servei de les Entitats
Locals, la Llei 30/1984, de Mesures per a la Reforma de la Funcio Pulblica, la Llei
7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Régim Local; el Reial Decret Legislatiu 781/1986, de
18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de les disposicions legals vigents en matéria
de Regim Local.

El que es public pel general coneixement.
Joan Mercader Carbo
Alcalde

Malgrat de Mar, 20 de febrer de 2020.
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Annex |
TEMARI

Tema 1. Organitzacié municipal; érgans necessaris i complementaris. Atribucions dels
organs necessaris.

Tema 2. La Llei 39/2015, de Procediment Administracions Publiques. Estructura i contingut
essencial. La capacitat d'obrar i el concepte d'interessat. Identificaci¢ i signatura.

Tema 3. Responsabilitat de la tramitacio. Obligacié de resoldre i silenci administratiu.
Terminis i comput.

Tema 4. L'acte administratiu. Motivacio, forma i notificacié. Nul-litat i anul-labilitat. Revisid
dels actes en via administrativa. Actes nuls i anul-lables. Revocacio i rectificacid. Classes
de recursos administratius.

Tema 5. Funcionament electronic del sector public: la seu electronica, portal d'internet,
signatura electronica del personal al servei de I'Administracid. Arxiu electronic de
documents.

Tema 6. La llei 9/2017, de Contractes del Sector Public. Estructura i contingut essencial.
Tema 7. Negocis i contractes exclosos de la Llei 9/2017, de Contractes del Sector Public.
Tema 8. La llei 9/2017, de Contractes del Sector Public. Contractes administratius i privats.
Tema 9. Contractes subjectes a regulacio harmonitzada i els seus llindars.

Tema 10. Recurs especial en matéria de contractacio.

Tema 11. Preparacio del contractes: consultes preliminars. Inici, contingut i aprovacio dels
expedients de contractacio. Expedients en contractes menors i la seva publicacié.

Tema 12 El perfil del contractant, forma d'acces i informacio minima que ha de contenir. El
responsable del contracte.

Tema 13. Necessitat i eficiéncia en la contractacio. Termini de durada dels contractes.
Tema 14. Procediments: Obert, obert simplificat i restringit. Suposits i tramitacio,

Tema 15. Procediments: suposits d'aplicacio i tramitacié del procediment de licitacié amb
negociacio. Suposits del procediment negociat sense publicitat i especialitats en la seva

tramitacio.

Tema 16. Competéncies i normes especifiques en matéria de contractacio en les entitats
locals.

Tema 17. Expedient de contractacio de tramitacio urgent i per emergéncia.
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Tema 18. Modificacio dels contractes.

Tema 19. Suspensid i extincio dels contractes. Causes de resolucio.

Tema 20. Informaci¢ a facilitar en matéria de contractacio i drgans als que s’ha de remetre.
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