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NIF: PO810900A

ACTA DEL PLE DE L’AJUNTAMENT
Identificacio de la sessio

Data: 17 de desembre de 2020
Caracter: ordinaria

Horari: de 19.05 a 23.05 h.

Lloc: Sala de Plens de I'Ajuntament

Hi assisteixen

GRUP MUNICIPAL DEL PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA -
CANDIDATURA DE PROGRES (PSC-CP)

Sr. Joan Mercader Carbo

Sra. Sonia Vinolas Mollfulleda

Sr. Sergio Ortin Lacoma

Sra. Isabel Ortiz Vera

Sr. Sergio Cardona Garro

Sra. Cinzia Valbonesi Prieto

Sr. Oliver Sanchez-Camacho Garcia
Sr. Ludwig lvan Hasko

GRUP DE JUNTS PER MALGRAT (JxM)

Sra. M? Carmen Ponsa Monge
Sr. Miguel Angel Ruiz
Sr. Carles Jiménez Martinez

GRUP MUNICIPAL D'ESQUERRA REPUBLICANA DE CATALUNYA - ACORD
MUNICIPAL (ERC-AM)

Sr. Ramir Roger Artigas
Sra. Maria Ester Martinez Tarrés
Sr. Joaquim Albert Roig

GRUP MUNICIPAL DE JUNTS PER CATALUNYA — MALGRAT ENS MOU (JXCAT
MEM)

Sr. Jofre Serret Ballart

Sra. Lurdes Borrell Arigds

GRUP MUNICIPAL DE LA CANDIDATURA D’UNITAT POPULAR - ALTERNATIVA
MUNICIPALISTA (CUP MALGRAT DE MAR - AMUNT)

Sr. Enric Zaldo Aubanell

Amb [l'assisténcia del secretari Sr. Emili Tapias Sola, que déna fe de l'acte i de
l'interventor, Sr. Ramon Boada i Oliveras.



Oberta la sessié per la Presidéncia, i després de comprovar l'existéencia de quorum
d'assisténcia necessaria perqué pugui ésser iniciada, es procedeix a conéixer dels
assumptes inclosos en el seguent,

Ordre del dia

1) PART RESOLUTIVA

1. - Lectura i aprovacio, si escau de I'esborrany de I'acta de la sessio anterior de data
19 de novembre de 2020.

Dictamens

2.- Aprovacio del Pla d'Actuacio del Mandat 2020-2023, exp. A8102020000001.

3.- Resolucio sol-licitud bonificacié de I'lCIO de I'obra consistent en la construccié de
46 habitatges dotacionals amb aparcament soterrat al carrer Roger de Flor numero 37-

39, al-legant que aquesta obra té el caracter d’'una obra d’especial interés i d'utilitat
municipal, exp. F3132020000043.

4.- Aprovacio del pressupost municipal per a l'exercici 2021, exp. F1102020000005.

5.- Aprovacio de la plantilla de I'Ajuntament de Malgrat de Mar, per I'anualitat 2021,
exp. C1102020000001.

6.- Modificacio de la relacio de llocs de treball, anualitat 2021, exp. C1212020000001.

7.- Modificacié de 'acord comu de condicions laborals pel personal de I’Ajuntament de
Malgrat de Mar per les anualitats 2021-2023, exp. C141202000004.

2) PART DELIBERATIVA | DE CONTROL
8.- Resolucions dictades per I'Alcaldia 3181 a 3575 /2020.
9.- Disposicions, acords i resolucions d’especial interés pel Consistori.
10.- Proposta de la regidoria d’Esports per donar ple suport al manifestat pels Consells

Esportius de Catalunya i a la petici6 al Govern de la Generalitat perqué declari
I'activitat fisica com a bé essencial a Catalunya, exp. A1302020000020.

11.- Precs i preguntes.
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Desenvolupament de la sessio

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217

1. - Lectura i aprovacid, si escau de I’esborrany de I’acta de la sessié anterior de
data 19 de novembre de 2020.

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag seglient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217 &punto=1

Ple ordinari de dia 19 de novembre 2020:
http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201119

2. - Aprovacio6 del Pla d'Actuacioé del Mandat 2020-2023, exp. A8102020000001.

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag seguient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=2

Antecedents

Vistos els Objectius de Desenvolupament Sostenible promoguts per les Nacions
Unides i la seva translacié proposada en el PAM (Pla d’Actuacié del Mandat), a través
de l'agrupacié dels 17 ODS ONU en sis eixos centrals del Pla d’Accié: Reducci6 de les
Desigualtats, Educacié de Qualitat, Igualtat de Génere, Accié Climatica, Ciutats i
Comunitats Sostenibles, i Aliances per als Objectius.

Aquest Pla d’Actuaciéo de Mandat 2020-2023 és un document treballat durant mesos
entre les diverses regidories, i es presenta justament ara, amb I'objectiu d’adaptar-se a
les circumstancies actuals i a les consequéncies que ha comportat i esta comportant la
pandémia de la Covid 19, per poder-les afrontar conjuntament tenint en compte I’Acord
per a la recuperacié econdmica i social del municipi.

El PAM 2020-2023 es basara en 5 grans eixos centrals:

- Impulsar un creixement econdmic i sostenible amb capacitat de generar
treball digne i atraure nova inversio.

- Millorar el benestar i la qualitat de vida de la ciutadania.


http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217
http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=1
http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201119
http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=2

- Contribuir a garantir la cohesi6 social i a reduir les desigualtats.
- Promoure un desenvolupament sostenible de la trama urbana i de I'entorn.

- Esdevenir progressivament una smartcity de la ma d’'una administracié més
propera, eficient, transversal i innovadora.

Aquests 5 eixos es desenvolupen en 24 objectius especifics, amb més de 170
actuacions concretes, de les que es fara un seguiment per mostrar el grau d’execucio
dels compromisos adquirits amb la ciutadania.

Aquest document és un exercici de transparéncia i informacio davant de la ciutadania i,
des de 'Ajuntament de Malgrat, ens comprometem a treballar per a fer-ho realitat per a
tenir un Malgrat més prosper.

Vist que en ares de la transparéncia i en compliment de la Llei 19/2014, de 29 de
setembre, relativa a transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern, tota la
documentacio referida al Pla d’Actuacié del Mandat 2020-2023 es publicara
integrament a través del web municipal a www.ajmalgrat.cat

A partir de I'aprovacié per part del Ple els diferents serveis hauran de comencar a
treballar amb la Regidoria de Participacioé Ciutadana, en els continguts del PAM i donar
compte del compliment dels mateixos.

Dictamen de la Comissio Informativa Directorial, de data 10 de desembre de
2020.

Vista la proposta de I’alcaldia, el Ple de I’Ajuntament, per deu vots a favor (PSC,
JxCat) i set vots en contra(JxM i ERC i CUP), acorda:

Primer. Aprovar el Pla d’Accié Municipal 2020-2023 (PAM) que inclou 24 objectius
especifics i 170 actuacions a realitzar.

Segon. Manifestar el compromis de retre comptes del seu grau de compliment i
desenvolupament.

Tercer. Encarregar a la Regidoria de Participacié Ciutadana la posada en marxa dels
instruments i accions necessaris per tal de garantir el grau de compliment del PAM i
donar compte, aixi, dels compromisos adquirits amb la ciutadania.

Quart. Publicar tota la informacio relativa al PAM i al seu compliment al web municipal,
per tal que la ciutadania pugui fer el seguiment del mateix.

3. - Resolucié sol-licitud bonificaci6 de I'lCIO de I'obra consistent en la
construccié de 46 habitatges dotacionals amb aparcament soterrat al carrer
Roger de Flor numero 37-39, al-legant que aquesta obra té el caracter d’una obra
d’especial interés i d’utilitat municipal, exp. F3132020000043.

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag segiient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=3
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Antecedents

En data 23 d’octubre de 2020, el Sr. Ramon Ruiz Lépez en nom i representacio de
Visoren SL, ha registrat d’entrada a I'’Ajuntament amb el numero E2020017324, una
instancia en la que sol-licita una bonificacié del 95% de I'lmpost sobre Construccions,
Instal-lacions i Obres corresponent a la llicéncia d’obres majors sol-licitada el dia 17
d’octubre de 2020, per a la construccié de 46 habitatges dotacionals amb aparcament
soterrat al carrer Roger de Flor numero 37-39, al-legant que aquesta obra té el
caracter d’'una obra d’especial interés i d'utilitat municipal, atés que es tracta d’un
edifici destinat a habitatges de proteccio oficial.

Consideracions técniques i juridiques
En data 30 de novembre de 2020 l'interventor ha emés el seguent informe:
Primer.- Legislacié aplicable.

Vist l'article 103.2.a) del Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals, que diu:

2. Les ordenances fiscals podran regular les segiients bonificacions sobre la
quota de lI'impost:

a) Una bonificacié de fins el 95 per cent a favor de les construccions,
instal-lacions o obres que siguin declarades d’especial interées o ultilitat
municipal per concorrer circumstancies socials, culturals, historic-artistiques
o de foment del treball que justifiquin tal declaracié. Correspondra aquesta
declaracio al Ple de la Corporacié i s’acordara, previa sol-licitud del subjecte
passiu, per vot favorable de la majoria simple dels seus membres.

Vist larticle 6.2.h de l'ordenanca fiscal numero 4 de [I'lmpost sobre
Construccions, Instal-lacions i Obres de I'exercici 2010, que literalment diu:

2. Correspondra una bonificacié del 95% en els segiients suposits:

h) Una bonificacié del 95 per cent a favor de les construccions, instal-lacions o
obres que siguin declarades d’especial interes o utilitat municipal per concérrer
circumstancies socials, culturals, historic artistiques o de foment de I'ocupacio
que justifiquin la declaracio. Correspon aquesta declaracio al ple de la
corporacio i, amb la sol-licitud prévia del subjecte passiu.

En consequéncia correspondra al Ple de la Corporacié la declaracié d’aquesta
bonificacio.
Segon.- Calcul de I'import a pagar

Atés que el pressupost d’execucié material presentat per I'interessat en data 17
d’octubre de 2020 és de 3.574.580,50 €.



El tipus de gravamen aplicable a efectes del calcul de l'Impost sobre
Construccions, Instal-lacions i Obres, d’acord amb el que estableix l'article 8e.
de l'ordenanca fiscal numero 4 reguladora d’aquest impost, és d’un 4 per cent.

TIPUS QUOTA

CONCEPTE BASE IMPOSABLE N
GRAVAMEN TRIBUTARIA

Impost s/construccions, instal-lacions i obres 3.574.580,50 4% 142.983,22

Tercer.- Atés que l'interessat sol-licita la declaracié d’aquesta obra d’especial
interés i d'utilitat municipal, perd que el Ple de I'’Ajuntament no s’ha pronunciat
en aquest sentit.

Per tot I'anterior, s’informa favorablement a la sol-licitud de bonificacio del
95 % de I'impost sobre construccions instal-lacions i obres formulada per
'interessat en el cas que el Ple de PAjuntament declari aquest obra
d’especial interés i utilitat municipal, resultant una quota liquida de l'impost
de 7.149,16 euros, després de l'aplicacido de la bonificacié sobre la quota
tributaria.

Dictamen de la Comissio Informativa Directorial, de data 10 de desembre de
2020.

Vista la proposta de la regidoria de Serveis economics, el Ple de I’Ajuntament,
per assentiment dels disset membres presents, acorda:

Primer. Declarar I'obra consistent en la construccié de 46 habitatges dotacionals amb
aparcament soterrat al carrer Roger de Flor numero 37-39, d’especial interés i utilitat
municipal pel fet de concorrer circumstancies socials, atés que es tracta de la
promocié d’habitatges socials destinats a persones amb recursos limitats, promoguts
en les condicions de I'Edifici d’Habitatges de Proteccié Oficial, és a dir, sobre sdl
municipal i en base a les condicions especifiques fixades per aquesta Corporacio,
establertes en els Plecs que regeixen el Contracte, i que s’han determinat en funcio
dels interesses generals municipals.

Segon. Atorgar a Visoren, SL amb NIF B62890751, una bonificacié de 135.834,06 €,
equivalent al 95% de l'impost sobre construccions, instal-lacions i obres per I'obra
esmentada al punt anterior, d’acord amb el detall que ha fet constar l'interventor al seu
informe.

Tercer. Notificar el present acord a la persona interessada i al departament
d’'urbanisme de I’Ajuntament de Malgrat de Mar.

4. - Aprovacié del pressupost municipal per a I'exercici 2021, exp.
F1102020000005.

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag seguient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217 &punto=4
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Vist I'expedient de tramitacid de pressupostos, corresponents a I'exercici de 2021

Vist el que disposen els articles 162 i seglents del RDL 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei reguladora d'Hisendes Locals.

Vistos els informes emesos per I'Interventor de Fons, de data 3 de desembre de 2021.

Dictamen de la Comissio Informativa Directorial, de data 10 de desembre de
2020.

Vista la proposta de I'alcaldia, el Ple de I’Ajuntament, per deu vots a favor (PSC,
JxCat) quatre abstencions (JxM i ERC ) i un vot en contra(CUP), acorda:

Primer. Aprovar inicialment el Pressupost General per a I'exercici 2021 integrat pel
Pressupost de I'Ajuntament, que es detallen a continuacio :

1. Pressupost de I’Ajuntament

o Pressupost d’ingressos:

Capitol Descripcié 2021
1 Impostos directes 9.268.000,00
2 Impostos indirectes 275.000,00
3 Taxes, preus publics i altres ingressos 4.607.950,00
4 Transferéncies corrents 4.854.175,00
5 Ingressos patrimonials 168.150,00
6 Alienacio d'inversions reals 400,00
7 Transferéncies de capital 1.027.825,00
8 Actius financers 36.000,00
9 Passius financers 2.831.575,00

Total pressupost d'ingressos 23.069.075,00

Pressupost de despeses:



Capitol Descripcio 2021

1 Despeses de personal 9.885.425,00
2 Depeses corrents en béns corrents i serveis 8.495.050,00
3 Despeses financeres 24.000,00
4 Transferéncies corrents 449.175,00
6 Inversions reals 4.159.500,00
7 Transferéncies de capital 19.925,00
8 Actius financers 36.000,00
9 Passius financers -
Total pressupost de despeses 23.069.075,00

Segon. Aprovar les bases d’execucié del pressupost.

Tercer. Exposar-lo al public, juntament amb els seus antecedents i justificants, per un
termini de quinze dies habils, mitjancant insercié del corresponent anunci al Butlleti
Oficial de la Provincia.

Quart. Considerar definitivament aprovat el pressupost, en el suposit de que no es
presenti cap reclamacio durant el termini d’exposicié al public.

Cinqué. Remetre copia del pressupost, definitivament aprovat, a '’Administracié de
I'Estat i al Departament de Governacié de la Generalitat de Catalunya.
5. - Aprovacioé de la plantilla de I'Ajuntament de Malgrat de Mar, per I'anualitat

2021, exp. C1102020000001.

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag seglent:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=5

Antecedents

L’article 26 del Decret 214/1990, pel qual s’aprova el Reglament de Personal al servei
dels Ens Locals de Catalunya, en concordanga amb [l'article 28 del Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Unic text determinats
preceptes de la funcié publica a Catalunya, conforme les entitats locals han d’aprovar
anualment la seva plantilla organica.

Respecte de la plantilla i tenint en compte els acords presos a la Mesa de Negociacié
de data 03.12.2020, cal efectuar una série de modificacions, en referéncia a la creacio
de nous llocs de treball i/o a la reconversio de llocs de treball, i aquests es detallen a
continuacio:
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Personal directiu:

e Sense modificacions

Modificacions de llocs relatius a personal funcionari:

e Amortitzacié d’un lloc de treball d’Administratiu/va (C1) adscrit a la Policia
Local.

e Amortitzacid del lloc de treball de Técnic/a auxiliar de Secretaria (C1)
adscrit/a a Serveis Generals.

¢ Amortitzacié del lloc de treball de Técnic/a auxiliar de Compres (C1) adscrit/a
a Serveis Generals.

Per tant la plantilla de personal funcionari resta predeterminada en 100 llocs de
treball (90 efectius).

Modificacions de llocs relatius a personal laboral:

e Amortitzacié del lloc de treball d’Auxiliar de Suport Educacié i Cultura
(dinamitzador/a) (C2), adscrit a Serveis a la Persona.

e Creacié d'un lloc de treball d’Educador/a Social (A2) adscrit a Serveis a la
Persona.

e Redenominacié del lloc de treball de Coordinador/a de Conserges Centre Civic
(C1), passant a ser Administratiu/va OAC, i que passa a dependre organica i
funcionalment de Serveis Generals.

o Amortitzacié del lloc de treball de Técnic/a auxiliar d’Educacié (C1) adscrit/a
a Serveis a la Persona.

¢ Redenominacio dels llocs de treball de Subaltern/a SSPP i Recepcionista, que
passen a denominar-se Conserge Serveis a la Persona.

Per tant la plantilla de personal laboral resta predeterminada en 98 llocs de treball (73
llocs efectius).

Personal eventual

e Sense modificacions
Mesa de Negociacié de data 03.12.2020.
Informe del Secretari accidental, de data 4 de desembre d’enguany.

Marc normatiu



La plantilla de llocs de treball t& com a fonament juridic la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de
Pressupostos Generals de I' Estat per I'any 2018 publicada al BOE num. 161 de 4 de
juliol de 2018 i amb vigéncia des del 5 de juliol de 2018, prorrogat per I'anualitat 2019,
2020 i previsiblement pel 2021, en aplicacioé de la previsié continguda a l'article 134.4
de la Constitucié de prorroga automatica.

L’article 25 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals, estableix que la plantilla de personal de les
entitats locals ha d'estar integrada per la relacié detallada per cossos, escales,
subescales, classes i categories de les places en qué s'integren els funcionaris, el
personal laboral i I'eventual agrupades, indicant la denominacié d'aquests, el nombre
de places que les constitueixen, el nombre de les que es trobin vacants i el grup a quée
pertanyin, d'acord amb la titulacié exigida per al seu ingreés.

L’article 26 del mateix Decret 214/1990, estableix que I'entitat local ha d'aprovar
anualment la plantilla en la mateixa sessié en qué s'aprovi el pressupost. Un exemplar
de la plantilla amb el total de les retribucions del personal que se'n dedueixi i de la
relacié de llocs sera un dels documents que integren el pressupost.

Finalment pel qué fa al procediment d’aprovacio de la plantilla s’haura de seguir el qué
disposen els articles 126 al 129 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel
qual s’aprova el text refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim local,
a l'article 22.2 de la Llei 7/85, de 2 d’'abril, de Bases de regim local i a l'article 52.2.j)
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

L’aprovacio de la plantilla és competéncia plenaria indelegable (art. 52.2.j) text refés
LMRLC) i una vegada aprovada pel Ple s'ha de publicar, en el termini dels trenta dies
seguents al d'aquesta aprovacié, en el BOP i en el DOGC, trametent-ne copies a
I'Administracio de I'Estat i al Departament de Governacié de la Generalitat.

Dictamen de la Comissio Informativa Directorial, de data 10 de desembre de
2020.

Vista la proposta de l'alcaldia, el Ple de I’Ajuntament, per tretze vots a favor
(PSC, JxCat i JxM) i quatre abstencions (ERC i CUP) acorda:

Primer. Aprovar la Plantilla Organica de I'Ajuntament de Malgrat de Mar, que figura
com a annex al present acord i que ha de regir durant I'exercici 2021 de conformitat
amb el referit article 26 del Decret 214/1990 i I'article 28 del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un unic text determinats preceptes de la
funcié publica a Catalunya.

Aixi mateix, caldra publicar-la en el BOP i en el DOGC, de conformitat amb l'article 28
del referit reglament (214/1990)

Segon. Comunicar el trametre copia de la referida Plantilla Organica a 'administracio de
I'Estat (Ministerio para las Administraciones Publicas) i a la Generalitat de Catalunya
(Departament de Governacié i Relacions Institucionals).
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ANNEX
PERSONAL DIRECTIU
Directius Publics Provisi |Vacan Reégi
. Total | . Grup
Professionals o t m
Sense Escala
Director/a General 1 0 1 A1 F/L
PLACES RESERVADES A FUNCIONARIS/ES DE CARRERA
LIOCS @XIStENTES ...cuoeeieeieeiir e eeererr e e e s e e rrm e em e em e em e em e en e ennen 100
I Yo=Y =Y o3 {1 =N 90
NOM NUMERO  GRUP NIVELL ‘T’QCAN
1). Escala d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacionai................... 3
SECRETARI/A 1 A1 30 1
INTERVENTOR/A 1 A1 30 -—-
TRESORER/A 1 A1 22 1*

* Per resolucié de 18 de maig de 2017, la Direccié General d’Administracié Local,
autoritza de forma excepcional a I'administratiu de Tresoreria, a ocupar el lloc de
treball de Tresorer, a peticié de I'’Ajuntament de Malgrat de Mar.

2). Escala d’Administracio General ...........cccueeeiiiiiiiiiii e 29
TECNIC/A RRHH 1 A1 26 1
TECNICS/QUES DE GESTIO 4 A2 24 -
ADMINISTRATIUS/VES (1) 18 C1 16 5
AUXILIARS 4 C2 14 1
ADMINISTRATIUS/VES
CAP OFICINA ATENCIO |1 C1 16 -
CIUTADANA
NOTIFICADOR/A 1 E 12 -

e El lloc del funcionari que actua com tresorer, si bé té una plagca d’Administratiu
C1, ocupa el lloc de Tresoreria (per tant, no esta inclosa dins les vacants).

e (1) Quan es proveeixin les places d’administratiu/va s’amortitzara 1 placa
d’auxiliar administratiu/va.

3). Escala d’Administracid Especial ..........ccocceeiiiiiiiiiiiiiee e 15



CAP AREA SERVEIS TERRITORI| , A1 30 N

| SOSTENIBILITAT

CAP AREA SERVEIS A LA

PERSONA 1 Al 22 -

ENGINYER/A 1 A1 24 --

CAP UNITAT ADMINISTRATIVA

SERVEIS TERRITORI 1P A1 24 N

SOSTENIBILITAT

TECNIC/A SUPERIOR ARXIU 1 A1 22 --

ARQUITECTE/A TECNIC/A 1 A2 20

TECNIC/A MEDI AMBIENT 1 A2 20 -

TECNIC/A INSPECCIO OBRES- 1 A 20 __

TRIBUTS

TECNIC/A ACTIVITATS 1 A2 20 --

TECNIC/A AUXILIAR CADASTRE |1 C1 16 -

TECNIC/A AUXILIAR BIBLIOTECA | 1 C1 16 --

T. AUX. ESTADISTICA 1|, o1 16 __

POBLACIO

TECNIC/A AUXILIAR D’ESPORTS |1 C1 16 -

TECNIC/A AUXILIAR POLICIA 1 C1 16 --

AUXILIAR TECNIC/A JOVENTUT |1 C2 14 --
COS de 12 POlIiCia LOCAI .....ccuiireeiieeiireeirreniireessrrmssssenssrensssrnnsssensssrnnsssensssrensssennes 53
INSPECTOR 1 A2 26 --
SOTS-INPECTOR 1 C1 22 -
SERGENT 3 C1 20 -
CAPORAL 7 C2 18 -
AGENTS 41 C2 16 1

PLACES RESERVADES A PERSONAL LABORAL

I o Yo=Y =3 (=Y | = 98
I YT =Y =Y o3 {1 = 72
PERSONAL LABORAL ESTABLE A JORNADA COMPLERTA

VACAN

NOM NUMERO GRUP NIVELL TS

1) TECNICS SUPEIIONS ...uvveieiiieeiieiiiiieee e e e ettt e e e e s e e e e e e e e enaeee s 3

CAP D'OFICINA D'HABITATGE |

PROJECTES URBANS 1 A1-22 1

CAP AREA QUALITAT DE VIDA

1 A1-22 1
(2)
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TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC

ADM. 1 A1-24 -
(2) Pendent de provisié, comportara amortitzacié del lloc de treball de Cap
d’Oficina d’Habitatge i Projectes Urbans

TECNICS MULOS .o 19

TREBALLADOR/A SOCIAL 4 A2-18 -

EDUCADOR/A SOCIAL 2 A2-18 1

TECNIC/A GIS — CADASTRE 1 A2-20 -

TECNIC/A [NFORMATICA -1 AD-24 _

COMUNICACIO

TECNIC/A D'INSERCIO LABORAL |1 A2-18 -

TECNIC/A DE COMUNICACIO- |, A9-22 __

PREMSA

DIRECTOR/A RADIO MALGRAT |1 A2-22 -

PROFESSOR/A RESPONSABLE 1 A2-20 _

EEAA

PROFESSOR/A ESCOLA ADULTS |3 A2-18 3

COORDINADORA D’ACCIO 1 A2-20 _

SOCIAL

TECNIC/A PROMOCIO MUNICIPI

I DESENVOLUPAMENT | 1 A2-24 1

ECONOMIC (3)

TECNIC/A EDUCACIO 1 A2-18 --

TECNIC/A BARRIS, IGUALTAT, 1 A2-18 1

GENT GRAN | LGTBIQ (4)

(3) Pendent de provisio
(4) Pendent de provisio

Técnics auxiliars (categoria assimilada a

AdMIniStratius)..........cccocveveeeeeeeieeciiiieeeeeeeees 9

COORDINADOR/A SERVEIS 1 C1-18 _

TERRITORI

TECNIC/A AUXILIAR DE

CULTURA ! c1-16 -

TECNIC/A AUXILIAR BIBLIOTECA |3 C1-16 -

TECNIC/A AUX. TIC 2 C1-16 -

TECNIC/A  AUX. PROMOCIO

MUNICIPI | DESENVOLUPAMENT |2 C1-16 1

ECONOMIC (5)

e (5) Pendent de provisié, comportara amortitzacié 1 plaga auxiliar técnic/a
turisme



| ADMINISTRATIU/VA OAC

11

[C1-16

| --

Auxiliars Técnic/ques (categoria assimilada a Aux Administratius)
................................... 5
AUXILIAR INFORMACIO | 1 C2-14 --
REGISTRE
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 C2-14 -
AUXILIAR DE TURISME (5) 2 C2-14 --
AUXILIAR SUPORT REG. C.|1 C2-14 1
civic
Encarregats/des i personal qualificat Q’OfiCIS ...........ccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee
31
ENCARREGAT/DA ENLLUMENAT |1 C2-16 --
ENCARREGAT/DA ESPAIS 1 C2-16 _
VERDS
ENCARREGAT/DA VIA PUBLICA |1 C2-16 -
OFICIALS 12 ENLLUMENAT 4 C2-14 -
OFICIALS 12 ESPAIS VERDS 6 C2-14 2
OFICIALS 12 VIA PUBLICA 4 C2-14 -
OFICIALS ESPAIS VERDS 5 C2-14 1
OFICIALS VIA PUBLICA 6 C2-14 2
SUPERVISOR/A DE QUALITAT 1 C2-14 --
TREBALLADOR/A FAMILIAR 1 C2-14 --
OFICIAL ESPEC. ESCTRUCT. 1 C2-14 1
LUDIQUES
Personal no qualificat
........................................................................................................ 9
OPERARIS/ES ENLLUMENAT 1 E-12 -
OPERARIS/ES ESPAIS VERDS 4 E-12 2
OPERARIS/ES VIA PUBLICA 4 E-12 1

Y o= 1 (=1 ¢ 1SR

19

CONSERGES ENSENYAMENT 2 E-12 1
CONSERGES ESPORTS 6 E-12 2
CONSERGES CENTRE CiVIC 2 E-12 2
CONSERGES ESCOLA ADULTS |2 E-12 -
CONSERGES SERVEIS A3 E-12 -
PERSONA
TELEFONISTA CENTRE CIVIC 1 E-12 --
AGENT CiVIC 3 E-12 1
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PERSONAL LABORAL ESTABLE A JORNADA PARCIAL

NOM NUMERO  GRUP NIVELL ‘T’QCAN

TECNICS/QUES MULJOS ..ottt ettt te et et e e e et e e e e e e e s e e e s s e s s s e s s s e s s s s s s s s s s s s s s s ssssssesssenssnnaan
1

MESTRE DE CATALA (ESCOLA |1 A2-18 1

D’ADULTS) 66,66%

PERSONAL LABORAL TEMPORADA A JORNADA COMPLERTA

NOM NUMERO  GRUP NIVELL ‘T’QCAN

Auxiliars Técnics (categoria assimilada a Aux. Administratius) ......................... 1

AUXILAR TECNICA DE TURISME 1 C2-14 _

(FD)

PERSONAL EVENTUAL

NOM NUMERO  GRUP NIVELL ‘T’QCAN

TECNICS/QUES MULJOS ...ttt ss s n e s s e s s ssmnn e e e s e ss s snnnnnnnnnas
1

COORDINADOR/A ASSESSOR/A

MITJANS COMUNICACIO |1 A2-18 1

MUNICIPALS

6. - Modificacio de la relacié de llocs de treball, anualitat 2021, exp.

C1212020000001.

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag seglient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217 &punto=6

Antecedents
Objecte de la present modificacid, aplicable a I'exercici 2021:

Personal directiu:


http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=6

e Sense modificacions
Modificacions de llocs relatius a personal funcionari:

e Amortitzacié d’un lloc de treball d’Administratiu/va (C1) adscrit a la Policia
Local.

e Amortitzacié del lloc de treball de Técnic/a auxiliar de Secretaria (C1)
adscrit/a a Serveis Generals.

o Amortitzacié del lloc de treball de Técnic/a auxiliar de Compres (C1) adscrit/a
a Serveis Generals.

Modificacions de llocs relatius a personal laboral:

e Amortitzacio del lloc de treball d’Auxiliar de Suport Educacié i Cultura
(dinamitzador/a) (C2), adscrit a Serveis a la Persona.

e Creacié d'un lloc de treball dEducador/a Social (A2) adscrit a Serveis a la
Persona.

¢ Amortitzacié del lloc de treball de Técnic/a auxiliar d’Educacié (C1) adscrit/a
a Serveis a la Persona.

¢ Redenominacioé del lloc de treball de Coordinador/a de Conserges Centre Civic
(C1), passant a ser Administratiu/va OAC, i que passa a dependre organica i
funcionalment de Serveis Generals.

¢ Redenominacio dels llocs de treball de Subaltern/a SSPP i Recepcionista, que
passen a denominar-se Conserge Serveis a la Persona.

Per tant la plantilla de personal laboral resta predeterminada en 98 llocs de treball (73
llocs efectius).

Personal eventual
e Sense modificacions
Motivacié a I’ordenament juridic

.- Reglament de Personal dels Ens Locals de Catalunya (Decret 214/1990), 29 a 32,
169 i 170 cal destacar:

“La relaci6 de llocs de treball, com a expressié ordenada del conjunt de llocs de treball
que pertanyen a una entitat local, inclou la totalitat dels existents a l'organitzaci6 i
correspon tant a funcionaris com el personal eventual i al laboral”

"Mitjangant les relacions de llocs de treball, s'assignen les funcions, atribucions i
comeses que realitza cada persona. En tot moment, correspon al president de I'entitat
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local assignar, per decret, les funcions especifiques de les contingudes amb caracter
generic en la relacio de llocs de treball quan raons de servei ho requereixin”.

"El lloc de treball constitueix la unitat minima operativa que s'identifica en una
estructura administrativa. Per cada lloc s'ha d'especificar: DENOMINACIO,
ENQUADRAMENT ORGANIC, CARACTERISTIQUES ESSENCIALS 1/0 FUNCIONS
ESPECIFIQUES, REQUISITS PER OCUPAR EL LLOC, NIVELL | COMPLEMENT DE
DESTI | ESPECIFIC | FORMA DE PROVISIO DEL LLOC.

“El complement especific retribueix determinades condicions dels llocs de treball. El
seu establiment, depén de la existéncia d’una valoracié efectuada amb anterioritat, i
que sigui aprovada mitjangant la relacio de llocs de treball”.

.- Real Decret Legislatiu 1/1997, de 31.10.1997, pel qual s’aprova la refosa en un unic
text, determinats preceptes legals de la funcié publica a Catalunya, aplicable a les
Corporacions Locals en virtut de la Disposicié Addicional 132, que literalment diu: Als
efectes del que disposa l'article 2.2.c) (ambit d’aplicacié: Al personal al servei de les
corporacions locals situades en el territori de Catalunya, en els termes que estableix la
legislacié de la funcio publica local.), les referéncies de la present Llei al personal al
servei de I'’Administracié de la Generalitat, s’entendran fetes, també, al personal al
servei de les entitats locals, situades en el territori de Catalunya, exceptuant-ne els
funcionaris amb habilitacié de caracter estatal. Articles 29, 30, 32 i 33, on cal destacar
el seguent:

“La relacié de llocs de treball és publica i cal incloure-hi tots els llocs de treball de
funcionaris, laborals i eventuals existents. El contingut de les relacions de llocs de
treball sera, almenys, el seglient:

o La denominacié i caracteristiques essencials dels llocs de treball.

o Els requisits essencials per ocupar-los.

e El complement de desti i, en el seu cas, I'especific, si son llocs de personal
funcionari.

o El grup, la categoria professional i regim juridic aplicable als llocs de caracter
laboral.

o Els llocs de treball seran ocupats, amb caracter general, per funcionaris publics.
Com a excepcid, poden ser ocupats per personal en régim laboral:

o Sies tracta de llocs de treball de naturalesa no permanent o de caracter
periodic i discontinu

o Sies traca de desenvolupar activitats propies d’oficis.

o Si es tracta de llocs de treball de caracter instrumental, corresponent a
les arees de conservacio i manteniment d’edificis, equips i instal-lacions,
d’arts grafiques, d’enquestes, de proteccio civil, de comunicacié social,
d’expressio artistica, de serveis socials o de protecci6 de menors
(sense la creaci6 d’un cos de funcionaris adients al lloc de treball)

o Si es tracta de desenvolupar activitats que requereixin uns
coneixements especifics o tecnics especialitzats (sense la creacié d’un
cos de funcionaris adients al lloc de treball)

o Si es tracta de llocs de treball d’investigacié. (sense la creacié d’un cos
de funcionaris adients al lloc de treball)



o Si es tracta de llocs de treball de docents(sense la creacié d’un cos de
funcionaris adients al lloc de treball)

La creacio, la modificacio, la refosa i la supressié de llocs de treball es realitzaran en
tot cas, mitjiangant la relacié de llocs de treball.

Per proveir un lloc de treball, cal que hi consti a la referida relacié de llocs de treball
(S’excepcionen els casos on calguin executar tasques urgents, mitjangant personal
amb contractes laborals amb una durada determinada).

Mesa de Negociacié de data 03.12.2020.

Informe del Secretari accidental de data 04.12.2020, en relacié a la modificacié de la
RLT.

Dictamen de la Comissio Informativa Directorial, de data 10 de desembre de
2020.

Vista la proposta de l'alcaldia, el Ple de I’Ajuntament, per tretze vots a favor

(PSC, JxCat i JxM) i quatre abstencions (ERC i CUP) acorda:

Primer. Modificar la relacié de llocs de treball (RLT) per a I'anualitat 2021, segons les
dades proposades en els antecedents del present acord, i que es detallen
seguidament:
Personal directiu:

¢ Sense modificacions

Modificacions de llocs relatius a personal funcionari:

e Amortitzacié d’un lloc de treball d’Administratiu/va (C1) adscrit a la Policia
Local.

e Amortitzacid del lloc de treball de Técnic/a auxiliar de Secretaria (C1)
adscrit/a a Serveis Generals.

o Amortitzacié del lloc de treball de Técnic/a auxiliar de Compres (C1) adscrit/a
a Serveis Generals.

Modificacions de llocs relatius a personal laboral:

e Amortitzacié del lloc de treball d’Auxiliar de Suport Educacié i Cultura
(dinamitzador/a) (C2), adscrit a Serveis a la Persona.

e Creacid d’un lloc de treball d’Educador/a Social (A2) adscrit a Serveis a la
Persona.

o Amortitzacié del lloc de treball de Técnic/a auxiliar d’Educacié (C1) adscrit/a
a Serveis a la Persona.
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o Redenominacio del lloc de treball de Coordinador/a de Conserges Centre Civic
(C1), passant a ser Administratiu/va OAC, i que passa a dependre organica i
funcionalment de Serveis Generals.

e Redenominacio dels llocs de treball de Subaltern/a SSPP i Recepcionista, que
passen a denominar-se Conserge Serveis a la Persona.

Personal eventual
e Sense modificacions

Segon. Manifestar que les determinacions anteriors s'incorporen al Pressupost
Municipal per l'exercici 2021, per tant les incidéncies de caracter econdmic, d’haver-
n’hi, depenen de l'aprovacié del mateix.

Tercer. Publicar els present acords al BOP i DOGC.

Tanmateix, trametre coOpia integra al Departament de Governacid i Relacions
Institucionals de la Generalitat de Catalunya i al MAP, d'acord amb l'article 28 del
Decret 214/1990, l'article 127 del T.R.R.L (Decret Legislatiu 781/86) i I'article 283.4 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova la refosa de la Llei municipal i
de Régim Local de Catalunya.

Quart. Notificar els presents acords a la representacié sindical.
7. - Modificacié de cert articulat de I'acord comu de condicions laborals per als

empleats publics de I'Ajuntament de Malgrat de Mar, per les anualitats 2021-
2022-2023.

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag seguient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=7

Fets

Acord plenari del 03.12.2015 d’aprovacié de la refosa del text 'Acord comu de
condicions dels empleats i empleades de I'Ajuntament de Malgrat de Mar.

Acord plenari del 15.11.2018 de modificacié de cert articulat de I'’Acord comu de
condicions dels empleats i empleades de I’Ajuntament de Malgrat de Mar, i de vigencia
per l'anualitat 2019.

Acord plenari del 20.02.2020 de modificacié de cert articulat de I'’Acord comu de
condicions dels empleats i empleades de I’Ajuntament de Malgrat de Mar, i de vigencia
per l'anualitat 2020.

Peticions de les seccions sindicals UGT-SAP i CCOO, de dates 18.11.2020,
20.11.2020 i 23.11.2020.


http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=7

Essent necessari la modificacid de cert articulat de '’Acord Comu, aixi com de la seva
vigéncia, establint-la per tres anualitats 2021-2022 i 2023.

Acords de la Mesa de Negociacio de data 03.12.2020, on es proposa el seguent:

Primer. Aprovar la modificaci6 de Acord comu de condicions dels empleats i
empleades de I'Ajuntament de Malgrat de Mar, amb les segiients modificacions
respecte al del 2020:

Article 3. Paragraf 1r

El present acord tindra una durada de tres anys, de 1I’1.01.2021 i fins el
31.12.2023.

Article 21. Paragraf 13¢e

L’Alcaldia aprovara el Ple de vacances sempre abans del 31 de maig. A tal
efecte el periode per a la sol-licitud dels gaudi de les vacances es fixa entre I'1
d’abril i el 15 de maig. Aquest sistema general es podra modificar en els casos
en qué linteressat/da ho sol‘liciti i ho justifiqui degudament, sempre
salvaguardant les necessitats del servei.

Aquesta modificacié sera sol-licitada mitjancant registre electronic.

Article 76. Garanties i drets dels membres de la Junta de Personal i del Comite
d’Empresa

4. Un crédit de 20 hores mensuals dins de la jornada de treball, retribuides com
a treball efectiu, per a I'exercici de funcions de representacio. Les peticions de
gaudiment d’hores sindicals caldra sol-licitar-les per registre telematic
amb una antelacié de 72 hores als efectes del degut coneixement dels
encarregats, caps de servei, regidoria i Alcaldia, i poder organitzar el
serveis.

Annex Il. Serveis extraordinaris. 2.1.a)

Augment del preu de les hores extres de forma progressiva per al departament
de la Policia Local de Malgrat de Mar segons consta al seguent quadre.

Intersetmanals 2019 2021 2022 2023
30 32 35

P. Cap Setmana 2019 2021 2022 2023
36 38 41

Annex Il. Serveis extraordinaris. 2.3

Augment del preu de la nocturnitat per nit treballada, al Departament de la
Policia Local, de forma progressiva i segons consta al seglient quadre, tenint
en compte 'augment a 26 euros/nit treballada des de I'1 d’agost de 2020.
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Nocturnitats 2019 01_07/2020 08_12/2020 2021 2022

21,25 26 28 30

Annex Il. Serveis extraordinaris. 2.16

Augment del preu de les guardies dels comandaments designats per prefactura
de forma progresiva segons consta al quadre.

Guardia comandam. 2019 2021 2022 2023
32 34 35

Segon. Accedir a la peticié de la representacio sindical per tal que la persona que
ocupa el lloc de treball de Supervisor/a de qualitat, pugui cobrar el complement
especific de perllongacié de jornada a 37.5 hores, ja que des del passat 01.01.2019
sequeix fent les 37.5 hores sense haver cobrat aquest complement.

Tercer. Notificar els presents acords a la representacio sindical de I'Ajuntament de
Malgrat de Mar.

Quart. Presentar la modificacié de [larticulat aprovat a l'organisme administratiu
competent de Treball, pel seu registre i publicacio.

Normativa

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public. Article 31.

Dictamen de la Comissio Informativa Directorial, de data 10 de desembre de

2020.

Vista la proposta d’Alcaldia, el Ple de I’Ajuntament, per assentiment dels disset
membres presents, acorda:

Primer. Aprovar la modificaci6 de Acord comu de condicions dels empleats i
empleades de I'Ajuntament de Malgrat de Mar, amb les segients modificacions
respecte al del 2020:

Article 3. Paragraf 1r

El present acord tindra una durada de tres anys, de I’1.01.2021 i fins el
31.12.2023.

Article 21. Paragraf 13¢é

L’Alcaldia aprovara el Pla de vacances sempre abans del 31 de maig. A tal
efecte el periode per a la sol-licitud dels gaudi de les vacances es fixa entre I'1



d’abril i el 15 de maig. Aquest sistema general es podra modificar en els casos
en qué linteressat/da ho solliciti i ho justifiqui degudament, sempre
salvaguardant les necessitats del servei.

Aquesta modificacio sera sol-licitada mitjangant registre electronic.

Article 76. Garanties i drets dels membres de la Junta de Personal i del Comité
d’Empresa

4. Un crédit de 20 hores mensuals dins de la jornada de treball, retribuides com
a treball efectiu, per a I'exercici de funcions de representacié. Les peticions de
gaudiment d’hores sindicals caldra sol-licitar-les per registre telematic
amb una antelacié de 72 hores als efectes del degut coneixement dels
encarregats, caps de servei, regidoria i Alcaldia, i poder organitzar el
serveis.

Annex Il. Serveis extraordinaris. 2.1.a)

Augment del preu de les hores extres de forma progressiva per al departament
de la Policia Local de Malgrat de Mar segons consta al seglent quadre.

Intersetmanals 2019 2021 2022 2023
30 32 35

P. Cap Setmana 2019 2021 2022 2023
36 38 41

Annex Il. Serveis extraordinaris. 2.3

Augment del preu de la nocturnitat per nit treballada, al Departament de la
Policia Local, de forma progressiva i segons consta al seglent quadre, tenint
en compte 'augment a 26 euros/nit treballada des de I'1 d’agost de 2020.

Nocturnitats 2019 01_07/2020 08 _12/2020 2021 2022 2023

21,25 26 28 30 30

Annex Il. Serveis extraordinaris. 2.16

Augment del preu de les guardies dels comandaments designats per prefactura
de forma progresiva segons consta al quadre.

Guardia comandam. 2019 2021 2022 2023
32 34 35

Segon. Accedir a la peticid de la representacid sindical per tal que la persona que
ocupa el lloc de treball de Supervisor/a de qualitat, pugui cobrar el complement
especific de perllongacié de jornada a 37.5 hores, ja que des del passat 01.01.2019
segueix fent les 37.5 hores sense haver cobrat aquest complement.
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Tercer. Notificar els presents acords a la representacio sindical de I'Ajuntament de
Malgrat de Mar.

Quart. Presentar la modificacid de larticulat aprovat a l'organisme administratiu
competent de Treball, pel seu registre i publicacié.

8. - Resolucions dictades per I’Alcaldia 3181 a 3575 /2020.

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag seglient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=8

9. - Disposicions, acords i resolucions d'especial interés pel Consistori

Les intervencions corresponents a aquest punt de I'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag seglient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=9

10. - Proposta presentada per la regidoria d'Esports relativa a donar suport a la
peticié dels consells esportius de Catalunya per declarar I'activitat fisica "Bé
esencial”.

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag seglient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=10

Els Consells Esportius de Catalunya considerem que [lactivitat fisica és un bé
essencial equiparable a altres elements de l'estat del benestar com soén la salut,
I'educacio, els serveis socials i la cultura. Per aquest motiu exposem i manifestem:

Que l'activitat fisica és segura i cal protegir i assegurar el seu accés a tothom,
especialment als infants i joves en edat escolar de tot Catalunya.

Que la declaracié de I'activitat fisica com bé essencial hauria de garantir, seguint tots
els protocols necessaris, el manteniment dels programes d’esport escolar del Consell
Catala de I'Esport, els entrenaments esportius i les activitats fisiques en gimnasos i
piscines climatitzades.

Que lactivitat fisica ajuda a la socialitzacié en aquests moments d’aillament per les
restriccions imposades per la pandémia i és també que des d’aquest punt de vista que
la declaracio de I'activitat fisica com a bé essencial hauria de contemplar mesures per
garantir 'accés de la ciutadania a les activitats fisicoesportives, especialment en el
marc de les entitats sense anim de lucre.

Que cal que el Govern de la Generalitat activi el Pla de Xoc de I'esport a I'escola que
la Unié de Consells Esportius de Catalunya va proposar al Consell Catala de I'Esport
amb l'objectiu d’assegurar I'activitat escolar de Catalunya.
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Que un cop aprovada la declaracié de I'activitat fisica com a bé essencial, el govern
cal que aprovi i desenvolupi els canvis normatius necessaris per tal de garantir la
continuitat de les activitats fisiques malgrat les restriccions que es puguin derivar de la
situacié de pandémia.

Que el tancament de l'activitat fisica esta tenint un fort impacte econdmic en el sector
esportiu on valorem positivament les primeres ajudes anunciades per la Secretaria
General de I'Esport i I'Activitat Fisica. | que pels consells esportius, s’haurien de
diferenciar en tres grans blocs: el sector empresarial, les entitats sense anim de lucre i
les administracions locals que sén les principals prestadores de serveis esportius a la
poblacié.

Que cal que el Govern de la Generalitat arbitri els mecanismes necessaris en les
bases de subvencions de les entitats sense anim de lucre per assegurar el
manteniment de les mateixes malgrat les aturades de les activitats que es puguin
produir.

Vista la proposta de la regidoria d’Esports, el Ple de I’Ajuntament, per catorze
vots a favor (PSC, JxCat ,JxM i CUP) i tres abstencions (ERC) acorda:

Primer. Donar ple suport al manifestat pels Consells Esportius de Catalunya i a la
peticié al Govern de la Generalitat perqué declari I'activitat fisica com a bé essencial a
Catalunya.

Segon. Traslladar el present al Govern de la Generalitat de Catalunya, concretament a
la conselleria de Presidéncia, responsable de la Secretaria General de I'Esport i
I'Activitat Fisica i a la Uni6 de Consells Esportius de Catalunya i a les Entitats
Esportives de Malgrat de Mar.

1. Assumpte d’urgéncia

Proposta regidoria de Solidaritat referent al "Suport al poble Saharahui davant
I'escalada militar al Sahara Occidental

Es passa a votar la urgéncia que resulta acceptada amb el vots a favor de PSC, JxC,

JxM, ERC i CUP, d'acord amb alld establert als articles 91.4 i 83 del RD 2568/86 de 28
de novembre.

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag seguient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=11

El passat 21 d’octubre, desenes d’activistes sahrauis es van reunir per manifestar-se
pacificament al sud dels territoris alliberats del Sahara Occidental, a la carretera que
uneix la porta il-legal de Guerguerat amb Mauritania i que diariament és utilitzada per
camions de mercaderies que entren i surten sense cap control ni per part del cap
autoritat civil, ni de la Missié de Nacions Unides pel Referendum del Sahara Occidental
(MINURSO). Els i les manifestants van tallar aquesta via per demanar la fi de
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I'ocupacié del referendum pactat des de I'any 1991 amb la signatura de l'alto al foc
entre el govern de la Republica Arab Sahraui Democratica (RASD) i el Regne del
Marroc.

El 9 de novembre, el govern de la Republica Arab Sahraui Democratica (RASD) va
emetre un comunicat en el que posava en alerta el Consell de Seguretat de Nacions
Unides i la comunitat internacional de la situacié que s’esta vivint al Guerguerat, al
sud-oest del Sahara Occidental, i les seves possibles consequéncies.

La matinada del 13 de novembre, el Regne del Marroc va travessar la bretxa il-legal
del Guerguerat per desallotjar els i les manifestants i formar un passadis per facilitar el
pas de tot tipus de vehicles per aquest pas, trencant tots els acords acceptats.

La bretxa del Guerguerat és, en si mateixa una violacié de les clausules de I'Acord
Militar N°1 signat pel govern de la RASD i el Regne del Marroc 'any 19911. Un fet que
va dur al govern de la RASD ha declarar que la irrupcid de qualsevol element
marroqui, ja fos militar, de seguretat o civil, en aquesta zona alliberada del seu territori,
coneguda com a "zona de separacio”, seria considerada una agressio flagrant a la que
la part sahraui respondria en legitima defensa de la seva sobirania nacional. Aquesta
situacio suposaria la fi de I'alto el foc i I'esclat d'una nova guerra a la regio.

El govern de la RASD va denunciar aquests fets davant del Consell de Seguretat de
les Nacions Unides, va enviar efectius militars a prendre posicions davant un eventual
enfrontament armat i va declarar el trencament de I'alto al foc després de 29 anys de
no-agressio.

L’Estat Espanyol té una gran responsabilitat vers la comunitat sahraui, ja que el Regne
del Marroc ocupa il-legalment els territoris des del novembre de 'any 1975, en qué
Espanya, signant els acords tripartits de Madrid, va fugir dels Sahara Occidental
deixant la poblacié sahraui abandonada i sense promoure un pla de descolonitzacio,
tal com obligaven les Nacions Unides.

Des de I'any 1991, amb la signatura de I'alto al foc i la creacié del MINURSO el poble
sahraui ha estat exemple de lluita no violenta i ha advocat sempre per la celebracié
d'un referéndum d’autodeterminacié que havia de promoure i garantir les Nacions
Unides.

Davant d’aquesta situacio, expressem la nostra preocupacio per aquesta escalada de
tensié que podria revifar el conflicte armat al Sahara Occidental.

Vista la proposta de la regidoria de Solidaritat i Cooperacié, el Ple de
I’Ajuntament, per assentiment dels disset membres presents, acorda:

Primer. Instar el Regne del Marroc a qué compleixi els acords internacionals i, en
concret, el Pla d’arranjament (Resolucié 690 del Consell de Seguretat de les Nacions
Unides del 29 d’'abril de 1991), i que retiri de forma immediata els seus efectius militars
del Guerguerat i deixi d’utilitzar el Guerguerat o un altre pas del sud-oest del territori
sahraui per comunicar-se amb Mauritania.



Segon. Fer una crida a la comunitat internacional, i particularment a les Nacions
Unides i la seva missi6 de pau en aquest territori MINURSO (Missio de Nacions
Unides per al Referéndum al Sahara Occidental ), perqué assumeixin el seu mandat i
vetllin pel respecte i el compliment de la Resolucié 690 del Consell de Seguretat de les
Nacions Unides del 29 d’abril de 1991 que contempla la realitzacid d’un referéndum
d’autodeterminacié, i que assignin un nou Enviat Especial per al Sahara Occidental,
placa vacant des del maig de 2019, que pugui liderar la transicié cap a la celebracié
d’aquest referéndum d’autodeterminacio.

Tercer. Demanar que assumeixin les seves responsabilitats a totes les
administracions publiques, al govern de Catalunya, al govern de I'Estat espanyol (com
a poténcia administradora del territori), a les institucions Europees, aixi com a les
Nacions Unides, un clar posicionament a favor del dret d’autodeterminacié del Poble
Sahraui i de condemna a l'ocupacié marroqui del Sahara Occidental, aixi com les
actuacions que han portat al trencament de l'alto al foc. Que promoguin de manera
activa la inclusié d’'un mecanisme d'observacio i proteccié dels drets humans de la
poblacié sahraui per part de la MINURSO i, alhora, vetllin per preservar I'esperit
pacific, desmilitaritzat i democratic en la resolucio del conflicte, aixi com la pressa de
mesures davant I'explotacié il-legal dels recursos naturals per part del Regne del
Marroc al Sahara Occidental, i facin totes les gestions perqué s'alliberin els activistes
sahrauis presos (presos politics).

Quart. Donar suport al poble sahraui tot participant en els diversos espais que
treballen en aquest sentit com la Coordinadora d’Ajuntaments Solidaris amb el poble
Sahraui, i el Fons Catala de Cooperacié al Desenvolupament, i seguir col-laborant
amb les entitats locals i tot el moviment solidari amb el Poble Sahraui a través dels
projectes de cooperacié i d’ajuda humanitaria que garanteixen els drets humans de les
persones sahrauis tant al Sahara Ocupat com als Campaments de Refugiats a Tindouf
(Algéria).

Cinqué. Enviar aquesta resolucié a la Secretaria General de Nacions Unides, a la
Comissié Europea, al Ministeri d’Afers Exteriors i Cooperacié del govern d’Espanya, al
Departament d’Accié Exterior, Afers Institucionals i Transparéncia de la Generalitat de
Catalunya, a I'Intergrup Pau i Drets Humans al Sahara Occidental del Parlament de
Catalunya, a la Delegacié del Front Polisario a Catalunya, a la Coordinadora Catalana
d’Ajuntaments Solidaris amb el poble Sahraui, a la Federacié ACAPS, i a 'Associacio
Malgrat amb el Sahara.

No a la guerra, si al referéndum!

11. - Precs i preguntes

Les intervencions corresponents a aquest punt de l'ordre del dia es troben enregistrades a la
videoacta. Es poden consultar a I'enllag segiient:

http://videoacta.ajmalgrat.cat/?pleno=20201217&punto=12
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El Sr. Alcalde aixeca la sessi6, de la qual com a secretari estenc aquesta acta

Joan Mercader Carb6 Emili Tapias Sola
Alcalde Secretari General
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